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O relatério de atividades e contas da Cercifeira referente ao exercicio de 2024 apresenta uma

analise das atividades realizadas ao longo do ano, em conformidade com o plano de atividades

estabelecido. Ele sintetiza de maneira clara os resultados alcangados, o nivel de execucdo das
atividades propostas e a satisfacdo das diversas partes interessadas, incluindo clientes, familia
colaboradores, parceiros financeiros e fornecedores. _

Todas as iniciativas planeadas e implementadas em 2024 foram executadas com o objetivo de garanti
a consolidacio € a sustentabilidade da organizagdo. Aqueles que analisarem o relatdrio certamente terdo uma

s

impressdo positiva do empenho dedicado a gestao equilibrada e sustentavel, sem perder de vista o
compromisso com a misséo da Cercifeira.

A Cercifeira submeteu uma candidatura ao PPR, Plano de Recuperagdo e resiliéncia para aprovac;ﬁo'
sob o nimero PPR-RE-C03-i01-12-000074, no valor de 40.000€, aquisi¢do de um veiculo elétrico de 9 SN0
lugares a ser equipado com um elevador para o transporte de cadeiras de rodas. Foi feito um contrato com a
DGESTE “Diregéo -Geral dos Estabelecimentos Escolares” para a valéncia do Ensino Especial, ano
2024/2025 no valor de 53 505,24€. A Cercifeira estd ainda no programa “Demografia, qualificacdes e
inclusdo “ PESSOAS 2030 codigo PESSOAS-FSE+ - 006429 tem como o objetivo a distribui¢do de géneros
alimentares e ou de bens de primeira necessidade e medidas de acompanhamento ano 2024/2027 com o valor
de 1. 152 801,61€.

O resultado liquido do exercicio do ano de 2024 foi de 3 319,41€.

A seguir, apresentamos detalhadamente o resultado das atividades e as contas do exercicio de 2024.

A Direcao
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POLITICAS

Missao
A Missdao da CERCIFEIRA é promover e acompanhar o desenvolvimento global do ser humano,
abrangendo as varias etapas da vida, desde a infancia a terceira idade, fomentando a educaco,

reabilitac3o e formacdo, com vista 3 integracdo socioprofissional e apoio social e afetivo dos seus
clientes.

Visao
Ser uma organizagdo de referéncia, solida e inovadora, no sistema de educagao e sdcio profissional
que promove a inser¢ao social e profissional de grupos com especiais dificuldades, com vista a
inclusdo na vida social e ativa, baseando o seu trabalho na parceria com diferentes stakeholders

(clientes, colaboradores, cooperantes, comunidade, estado, outras organizacGes da sociedade civil,
empresarios e com a comunicagao social)

Valores
O cumprimento da nossa missdo assenta no seguinte conjunto de valores e de comportamentos:

e [Etica e respeito pelas pessoas

o Equidade e lgualdade de tratamento
e Qualidade e inovagdo dos servigos

e Responsabilidade social e ambiental
e Confidencialidade

e Privacidade

Politica da Qualidade

A politica da qualidade da Cercifeira ao nivel da sua atuag¢do assenta nos seguintes macro objetivos,
traduzidos e avaliados anualmente nos respetivos planos de Atividades da organizagao:

- Garantir a melhoria continua;

- Assegurar a satisfagdo das partes interessadas;

- Assegurar o envolvimento das partes interessadas;

- Garantir a qualidade dos servigos;

- Garantir a inovagdo e aplicagdao de novas tecnologias

Relatdrio de Atividades e contas 2024
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Politica de Etica e Bem-Estar \ (c 5644 @

::Q'tercifeira CERCIFEIRA " Q/
™

A polltlca de ética e bem-estar da CERCIFEIRA assenta em diversas fontes normativas conforme Codlgo )
de Etica da CERCIFEIRA e conceito de bem-estar. /
Aquela politica deve ser incorporada pelos colaboradores, no exercicio da sua atlwdade*tend
presente os principios fundamentais de conduta organizacional, adotando na sua mterven?ao
abordagem holistica e a prestagdo de um servigo de qualidade orientado para o cliente.

O Cédigo de Etica é dirigido a todos os intervenientes na organizagdo CERCIFEIRA, de forma a
garantir a persecuc¢do da missdo e valores organizacionais. Nele estdo critérios profissionais, principios
e valores que orientam os comportamentos como sendo: Etica e respeito pelas pessoas; Qualidade e
inovacdo dos servicos; Responsabilidade social e ambiental; Confidencialidade; Privacidade; Equidade
e Igualdade.

A fim de garantir a adequacdo dos comportamentos éticos e interagdo dos recursos humanos,
encontram-se definidos no Manual de Fungdes as competéncias, fungdes e responsabilidades das  ~.©

varias categorias profissionais. 9.3 A

0 codigo de ética foi elaborado e implementado de forma a proteger os clientes de riscos, ( wf

assegurando a sua dignidade e a promogao de justica social.

A politica de Etica e bem-estar completam-se. O bem — estar é um conjunto de praticas que engloba @\
o bem-estar Fisico, Emocional, e Material.

Considerando o Bem-Estar Fisico como satde fisica, auséncia de doengas, e um bom funcionamento
metabdlico.

Em relagcdo ao Bem-Estar Emocional, estd diretamente ligado:

e Autoconhecimento Emocional (identificar as emocdes e a forma como lidar com elas).
Controle Emocional (capacidade de controlar impulsos e canalizar emogdes positivas).
Auto Motivac3o (capacidade de se auto motivar diante das frustragoes).

Empatia.
Desenvolver relacionamentos interpessoais.

Bem — Estar Material: Consiste no conforto material: casa, alimentagdo saudavel, vestuario, dgua
potavel ,eletricidade, ou seja, as necessidades materiais tem que estar completas para se conseguir
o Bem- Estar Material.

Assim Etica e Bem-Estar reforcam-se mutuamente, resultando numa melhor qualidade de vida para o
Ser Humano.

Politica de Participagao e Inclusd@o dos Clientes

O modelo de gestdo da Cercifeira assume a Orientagdo para o Cliente como referencial. Os nossos
clientes sdo assim chamados a participar ativamente na vida da organizagdo, estando o direito a
participacdo expressamente consagrado na Carta de Direitos e Deveres dos Clientes. A CERCIFEIRA
promove ainda a Inclusdo Socioprofissional dando ao Cliente um conjunto de meios e agbes que
combatem a exclusio e a dificuldade de acesso aos beneficios da vida em sociedade, provocada pelas
diferencas de classe social, educagdo, idade, deficiéncia, género, preconceito social ou preconceitos
raciais. Assim, oferece um conjunto de oportunidades diferenciadas para que todos tenham igual
acesso a informac8o, bens e servigos, garantindo a participagdo igualitaria de todos na sociedade. A
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Politica de Participacdo e Inclusdo dos Clientes da CERCIFEIRA procura ser "voz ativa" ao nivel da
e'duc;ak;ﬁ_cj‘,_}_ reabilitagéo e integracdo socio profissional do publico-alvo, através de uma mediagdo
constante com a comunidade.
Dimensoes da participacao dos clientes
Participagdo na elaboragdo, gestdo e avaliacao dos processos de intervencdo de forma continuada
enquanto atores fundamentais dos mesmos
o Participa¢do na gestao da organizacao, designadamente na avaliagdo dos produtos e servigos
prestados, bem como na organizac¢do e avaliacdo do sistema de funcionamento
e Participagdo no processo de mobilizacdo dos clientes, no sentido do seu envolvimento e
adesdo aos programas, atividades e as regras de funcionamento
Mecanismos de participagdo dos clientes
e Participagdo na organizacao, desenvolvimento e execugdo dos Planos Individuais, através do
seu contributo nas escolhas e tomada de decisdo sobre os mesmos.
e Contratualiza¢do dos objetivos, no sentido de potenciar um maior envolvimento e aumentar
a eficdcia da prestacdo de servigos
e Apresentacdo espontanea de sugestées, elogios e reclamacoes individualmente ou através do
grupo de auto representantes
e Resposta aos questionarios da metodologia de avaliagdo da qualidade dos servigos prestados
A Cercifeira promove a participagdo e inclusdo dos seus clientes a todos os niveis da organizacdo, bem
como da comunidade, tornando-os ativos na organizagdo e promovendo a sua capacitagdo
(empowerment) e o exercicio da sua cidadania. Este conceito surge como um fenémeno socioldgico
habitualmente relacionado com grupos socialmente em desvantagem e visa dar-lhes o poder, a
liberdade e a informagdo que lhes permita tomar decisdes e participar ativamente da organiza¢do. O
empowerment baseia-se em 4 poderes fundamentais:
e poder de escolha — escolha das atividades, dos objetivos, dos servigos, entre outros;
e poder de opinido — podem manifestar a sua opinido através de sugestées e reclamagGes,
participacdo em grupos de representantes e de clientes;
e poder de influéncia — capacidade de serem agentes de mudanga em todas as areas da sua
vida;
e poder de intervengdo ativa — quer na sua prépria vida, quer na vida da organizacdo.
A organizacdo, conjuntamente com outras entidades defende os direitos dos clientes (advocacia),
promovendo a igualdade de oportunidades e a inclus3do social.
Um dos principios orientadores da intervengdo é a permanente adaptagdo as caracteristicas e
funcionalidades dos clientes, num processo de melhoria continua. Esta exigéncia implica que a Politica
de Participagdo seja revista anualmente. Assim, as estratégias de envolvimento e participacdo dos
clientes sdo escolhidas de acordo com as caracteristicas funcionais de cada cliente, conforme matriz
apresentada no Plano de Participagdo das Partes Interessadas.

Politica de Confidencialidade

A nossa agdo norteia-se por principios de reserva da vida privada, das liberdades, direitos e garantias.
A CERCIFEIRA n3o divulga ou vende os dados dos seus colaboradores e/ ou clientes a outrem, pois
todas as informac@es sdo confidenciais.

Colaboradores e/ ou clientes tém direito ao acesso, alteragdo e cancelamento dos seus dados, se
assim o desejarem. O acesso a informagdo é condicionado e monitorizado sempre.

Dos colaboradores esperam-se principios de reserva, discri¢do e sigilo profissional, de forma a evitar
que sejam divulgados factos e informagdes que tenham conhecimento no exercicio das suas fungdes.

Politica de Prevencgdo de Maus-Tratos e de Abuso Fisico, Mental e Financeiro

Relatdrio de Atividades e contas 2024
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Esta politica inspira-se nos marcos fundamentais de defesa e promogaq dos dg@dﬁgs 13?@5%%9&% "/
“Declaragdo Universal dos Direitos do Homem”; “Convengdo sobre os Direitd520i231 Suimnigana dg Feira
Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia”. Tel: 256 374 472  Eax; 256 37&'4_05@ /
A Organizacdo pauta a sua atuagdo pelo respeito da dignidade de todas as pessoas, assewd/élé’ B A ,h’t"
igualdade de oportunidades na saude, na educagdo e na formagdo, pela identificacdo de sithagées de CLL“G/:
negligéncia, maus-tratos e abusos e o seu devido encaminhamento para as entidades competentes.
A Cercifeira assume assim, a responsabilidade de assegurar que existam mecanismos de garantia e de |
controle para reduzir os riscos de negligéncia, abuso sexual, abuso financeiro, maus-tratos é "'1
discriminagdo de clientes, para tal define um procedimento para tratar estas situagcdes e assegura
rotacdo regular dos colaboradores perante tarefas mais pesadas ou dificeis, com vista a reduzir o risco

de “burnout”, ajudando a prevenir desta forma possiveis situacbes de maus tratos

\

Para que fique claro para todas as partes interessadas, a CERCIFEIRA clarifica os respetivos concei
e sinais de alerta: "
1. Discriminacdo: ato de considerar que certas caracteristicas que uma pessoa tem sao
para que sejam vedados direitos que os outros tém. Numa palavra, é considerar que a
diferencga implica diferentes direitos. (ver Carta de Direitos da CERCIFEIRA n2 |1l

2. Maus-Tratos: qualquer acdo ou omissdo ndo acidental, perpetrada pelos pais, cuidadores ou
outrem, que ameace a seguranga, dignidade e bem-estar biopsicossocial e afetivo da vitima.

Existe uma multiplicidade de situagdes que consubstanciam a pratica de maus tratos, os quais ;I'(
podem apresentar diferentes formas clinicas, por vezes associadas: negligéncia, mau trato s
fisico, abuso sexual, mau trato psicolégico/emocional e financeiro.
2.1 Negligéncia: incapacidade de proporcionar a pessoa a satisfagdo de necessidades basicas

de higiene, alimentagdo, afeto, educagdo e saude, indispensdveis para o crescimento,

desenvolvimento e bem-estar adequados. Regra geral, é continuada no tempo, pode (d\
manifestar-se de forma grave, em que existe pratica ou omissdo de comportamento do =D
qual resulta a violagdo de um direito da vitima que seria espectavel pelo lesante ou leve,

quando existe pratica ou omissdo de comportamento do qual resulta a violagao de um

direito da vitima sem que o lesante o esperasse {ex. incompeténcia ou incapacidade dos

pais, ou outros responsaveis) (Quadro 1)

Quadro 1 - Alguns sinais, sintomas e indicadores de negligéncia

e Caréncia de higiene (tendo em conta as normas culturais e o meio
familiar);

e Vestudrio desadequado em relagdo a estagdo do ano e lesdes
consequentes de exposicbes climaticas adversas;

e Inexisténcia de rotinas (nomeadamente, alimentagdo e ciclo
sono/vigilia);

e Hematomas ou outras lesdes inexplicadas e acidentes frequentes por
falta de supervisdo de situacdes perigosas;

e Perturbacdes no desenvolvimento e nas aquisi¢des sociais (linguagem,
motricidade, socializacdo) que nao estejam a ser devidamente
acompanhadas;

¢ Incumprimento de recomendag¢Ges médicas e programas nacionais de
salde proprios a cada caso;

¢ Doenga crénica sem cuidados adequados (falta de adesdo a vigildncia e
terapéutica programadas);

¢ Intoxicages e acidentes de repeticao.

Relatdrio de Atividades e contas 2024
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2.2 Mau-trato fisico: qualquer acdo ndo acidental, isolada ou repetida, infligida por pais,

cuidadores ou outros com responsabilidade face a pessoa (vitima), a qual provoque {ou

possa vir a provocar) dano fisico. Este tipo de maus-tratos engloba um conjunto
diversificado de situaces traumaticas, (Quadro 2).

Quadro 2 - Alguns sinais, sintomas e indicadores de mau trato fisico

e Equimoses, hematomas, escoriagdes, queimaduras, cortes e mordeduras
em locais pouco comuns aos traumatismos de tipo acidental;

¢ Sindroma da crianca abanada (sacudida ou chocalhada);

e Alopecia traumatica e/ou por postura prolongada com deformacdo do
cranio;

e LesdOes provocadas que deixam marca(s) {(por exemplo, de fivela, corda,

maos, chicote, régua...);

Sequelas de traumatismo antigo (calos 0sseos resultantes de fratura);

Fraturas das costelas e corpos vertebrais, fratura de metéfise;

Demora ou auséncia na procura de cuidados médicos;

Histéria inadequada ou recusa em explicar o mecanismo da lesdo pela

crianga ou pelos diferentes cuidadores;

Perturbagdes do desenvolvimento (peso, estatura, linguagem, ...);

e AlteragOes graves do estado nutricional.

2.3 Maus-tratos psicolégico/emocional: resulta da privacdo de um ambiente de seguranca
e de bem-estar afetivo indispensavel ao crescimento, desenvolvimento e
comportamento equilibrados da pessoa. Engloba diferentes situagbes, desde a
precariedade de cuidados ou de afeicdo adequados a idade e situagdo pessoal, até a
completa rejeicdo afetiva, passando pela depreciagdao permanente da pessoa, builling,
com frequente repercussdo negativa a nivel comportamental (Quadro 3).

Quadro 3 - Alguns sinais, sintomas e indicadores de maus-
tratos psicolégico/emocional

e Episddios de urgéncia repetidos por cefaleias, dores musculares e
abdominais sem causa organica aparente;

e Comportamentos agressivos (autoagressividade e/ou hetera

agressividade) e/ou automutilacdo;

Excessiva ansiedade ou dificuldade nas relagdes afetivas interpessoais;

Perturbagdes do comportamento alimentar;

Perturbacdes do sono;

Alteracdes do controlo dos esfincteres (enurese, encoprose);

Choro incontrolavel no primeiro ano de vida;

e Comportamento ou ideagdo suicida.

3. Abuso Sexual: corresponde ao envolvimento de uma crianga/adolescente ou pessoa em
atividades cuja finalidade visa a satisfacdo sexual de outra pessoa. Baseia-se numa relagdo de

Relatério de Atividades e contas 2024
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J’\ﬁl

- Ndo tem capacidade para compreender que delas é vitima; ' _Tel. 256 374 472 - /Fax: 256 375 405

- Percebendo que o é, ndo tem capacidade para nomear o abuso sexual; \;L

- N3o se encontra estruturaimente preparada; L QU(Q

X . A\
- N3o se encontra capaz de dar o seu consentimento livre e esclarecido. A

Frequentemente, o abuso sexual é perpetrado sem que haja qualquer indicio fisico de que
tenha ocorrido, facto que pode dificultar o diagnéstico. Contudo, em algumas situagdes, é

possivel identificar sintomas/sinais deste tipo de maus-tratos (Quadro 4). ) ( @
o

Quadro 4 - Alguns sinais, sintomas e indicadores de abuso sexual

¢ Lesdes externas nos 6rgdos genitais (eritema, edema, laceracdo, fissuras,/
erosao, infe¢do); o
e Presencga de esperma no corpo ou roupa da pessoa;
Lassiddo anormal do esfincter anal ou do himen, fissuras anais;
Leucorreia persistente ou recorrente;
Prurido, dor ou edema na regido vaginal ou anai;
LesGes no pénis ou regido escrotal;
Equimoses e/ou petéquias na mucosa oral e/ou laceracdo do freio dos
labios;
e Lacera¢do do himen;
InfegGes de transmissdo sexual;
e Gravidez.

4, Abuso Financeiro: a pratica de atos dos quais resultem a perda de bens ou dinheiro, dano
financeiro, através de manipulacdo ou usurpagdo. A exploragdo inclui a apropriacdo de
recursos da pessoa lesada por outrem, visando a beneficio préprio através de meios
desonestos. Do abuso financeiro fazem ainda parte manifestacGes de bullying, traduzidas em
atos de violéncia fisica, verbal, expressdes e/ ou gestos que implicam a apropria¢do de bens
materiais de outrem sem a sua autorizagao.

Politica de Reconhecimento

A Cercifeira entende os seus recursos humanos como principal motor para a evolugdo dos
servicos prestados. Desta forma entende igualmente que aqueles tém que ser motivados e
consequentemente apresentarem-se satisfeitos face a toda a organizagdo.

Foi neste sentido que a instituicdo decidiu instituir um prémio de reconhecimento aos
colaboradores pela sua dedicagdo e empenho na prossecugdo dos objetivos organizacionais.

Aquele prémio é atribuido com base em dois fatores: a avaliagdo de desempenho de cada
colaborador e a avalia¢do da globalidade das valéncias (efetuada de acordo com o critério da taxa de
ocupa¢do e o balango financeiro de cada uma delas). Desta forma a instituigdo pensa conseguir
contrabalancar alguma carga mais subjetiva que podera decorrer das avaliagdes de desempenho
(visto que ndo sdo os mesmos avaliadores a avaliar todos os colaboradores) com uma componente
mais objetiva que resulta do segundo fator atras enunciado.

Da conjugacdo dos dois fatores em causa resultard um valor em fungao do qual sera atribuido
a cada colaborador uma compensagao em tempo.

Ainda dentro do dmbito dos Recursos Humanos a Cercifeira ndo poderia esquecer os
voluntérios, aqueles cujos trabalhos se situa numa linha de complementaridade face ao desempenho

9
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profissional de todos os demais colaboradores da instituicdo e respetiva atuac¢do. Os voluntarios sdo
assim reconhecidos como um dos mais valiosos ativos de qualquer organizaggo.

A Cercifeira traduz esse reconhecimento através da proposta aos cooperantes, na Assembleia
Geral onde é apresentado o Relatdrio anual de contas, da atribuigdo aos voluntérios que exerceram
voluntariado na institui¢do até a altura, a categoria de sécios honorarios.

Politica de Angaria¢do de Fundos

A Cercifeira, enquanto instituicdo sem fins lucrativos, tem uma grande dependéncia financeira do
Estado, da qual ndo quer, nem pode prescindir, mas tem necessidade de aumentar o seu fundo de
maneio, para fazer frente as constantes necessidades de melhoria continua de forma a servir melhor
os seus clientes e a comunidade em geral. Para tal é imperativo recorrer a angariagdo de fundos. Esta
tera que ter uma fungdo cada vez mais estratégica dai que deva ser sempre pensada em funcdo de
um tema ou objetivo concreto formulado anualmente ou pelo periodo que se considere necessario
até 4 concretizacdo do objetivo que lhe deu origem, com as devidas monitorizagdes. Aquele deverd
ser divulgado junto da comunidade envolvente demonstrando a transparéncia e retiddo no trabalho
da Cercifeira neste ambito. O mesmo devera suceder face aos resultados obtidos e para os quais cada
donativo contribuiu. Assim, a Cercifeira reportara resultados e demonstrara ao doador o impacto da
sua doagdo na sustentabilidade financeira da instituicdo ou na concretizagdo de um objetivo
especifico. Apresentar o impacto do apoio dado é fundamental para que o doador mantenha esse
mesmo apoio.

A angariagdo de fundos pode assim estar limitada no tempo e ter doadores pontuais, mas também
pode revestir a angaria¢ao de fundos de relagdo, na qual a instituicdo mais deve investir. Aqui quer-
se garantir uma continuidade na relacdo doador / instituicdo para também garantir a continuidade
dos donativos. Esta relacdo deve por isso ser estimada. A instituicdo devera preferir varias ofertas de
valor continuado em detrimento de donativos tnicos de valor elevado.

Neste contexto a Cercifeira deixa de pensar em pedir para pensar em troca e permissdo e deixa de
pensar em subsidio para pensar em contribui¢do. Deve, assim, mostrar o seu valor ao eventual doador
e escolhé-lo tendo presente os valores e a missao do mesmo.

10
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4. Monitorizacdo e Medicao

Atividades Desenvolvidas

As Principais Atividades Desenvolvidas foram programadas de acordo co

objetivos operacionais do plano de atividades para 2024

PROJETOS e PLANO DE INVESTIMENTOS

PR

DESEMPENHO DOS COLABORADORES
RECURSOS HUMANOS

o w

SUSTENTABILIDADE FUTURA DA ORGANIZACAO
7. MANTER E POTENCIAR A REDE DE PARECERIAS

Relatério de Atividades e contas 2024

~

CERCIFEIRA
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de Cidadaos Inadaptados da Feira, € n

NIF: 501 095 535

Rua.Dr. Santos Carneiro, 4
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Tel: 256 374 472 - Fax: 256 375 405

e

i P

MANUTENCAO E RENOVAGCAO DE TRANSPORTES E INFRAESTRUTURAS

PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES DA REDE SOCIAL, FENACERCI E CONFECOOP
PROCEDER A REVISAO E REEMPLANTAGAO DO SISTEMA DE QUALIDADE E E REVISAO E REEMPLANTAGAQ

MONITORIZAR E AVALIAR A EFICACIA DAS RESPOSTAS SOCIAIS PARA A

etV
/- e

L

=
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5. Relatério de Desempenho das Valéncias relativas a 2024

Valéncias

Ne de
sugestdes dos
clientes
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externas
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reclamagGes
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entidades
externas
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6. Avaliacdo da Satisfacdo das Partes Interessadas

No ano 2024 nao se procedeu a avaliagdo das partes interessadas, prevemos retomar ao
longo do ano 2025

7. Atividades em destaque 2024

“Era assim... no tempo dos dinossauros!!!”, foi um projeto que envolveu estadia (alojamento e
alimentacdo) fora de casa/instituicdo, idas a praia, realizacdo de visitas a museu e parque
tematico, realizagao de workshop artistico e realizagdo de exposicdo na comunidade.

O projeto desenvolveu-se em 4 fazes de execugao, decorrendo no periodo previsto de 17 de
junho de 2024 a 16 de Setembro de 2024. A primeira, diz respeito a periodo de planeamento e
a compra de uma maquina fotografica de Camara Analdgica e rolos de fotografia (17 a 21 de
Junho de 2024); a segunda inclui uma estadia de 3 dias na Pousada da Juventude da Areia Branca
na Lourinh3 (de 26 a 28 de Junho de 2024), usufruindo desta praia e realizando visita guiada ao
Dino Parque da Lourinhd e visita guiada a Casa-Esttdio Carlos Relvas, na Golegd, com captacdo
de fotografias de todas as atividades e estadia pelos préprios clientes; o terceiro momento, em
Julho de 2024 diz respeito a realizagdo de workshop de revelagdo manual das fotografias
captadas na segunda e terceira fazes e por ultimo, a organiza¢do/divulgacdo e a realiza¢io da
exposicdo destas fotografias em espaco publico da nossa comunidade, decorrendo esta de 13 a

16 de Setembro de 2024. = - —
| . SRR b Y ;! 4
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.

: y . Rua Dr. Santos Cameiro, 4
cercifeira 4520-221 Santa Marizda Feira
Tel: 256 374 472 - Fax/256 3 WL(Q
O grupo Orquestra Criativa da Cercifeira, ao longo do ano 2024 também recgbeu “/\/\A

convites para atuar em varios agrupamentos de escolas e centros sociais do conselho de
Maria da Feira, em especial destaque o convite para participar no Festival internacional de
Musica de Setibal

A valéncia do CACI da CERCIFEIRA no ano 2024 teve o privilégio de poder assistir, com g
alguns dos seus clientes, ao Rock in Rio Lisboa a convite da Fenacerci.

21
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8. Contas do Exercicio 2024

CERCIFEIRA

Anexo
27 de margo de 2025

Relatdrio de Atividades e contas 2024
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_ CERCIFEIRA

Coope(atlva para a Educagdo e Reabifi
de Cidaddos Inadaptados da Feira, CR|

Rua DNIFS: 50t1 098 535

e . r. Santos Carneiro

1 Identificacdo da Entidade 4520_221 Santa Maria da f'i.e4ira

A “CERCIFEIRA” é uma institui¢do sem fins lucrativos, constituida sob a forma de “Cercifeira — Yo )
Cooperativa de Educagio e Reabilitagdo de Cidaddos Inadaptados da Feira, CRL”, com sede em R% ‘M/&v/‘i :
Santos Carneiro 4, em Santa Maria da Feira. Tem como atividade para que possa prosseguir os seguinf

objetivos: J GLL,

e  Cooperativa de solidariedade social.

2 Referencial Contabilistico de Prepara¢éio das Demonstragbes Financeiras

Em 2024 as Demonstragdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das
operacdes a partir dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma

Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector Ndo Lucrativo (NCRF-ESNL) apr
pelo Decreto-Lei n.2 36-A/2011 de 9 de Margo. No Anexo |l do referido Decreto, refere que o Sisfem
Normalizagdo para Entidades do Sector Ndo Lucrativo € composto por:

° Base para a Apresentag¢do das Demonstragdes Financeiras (BADF);

° Modelos de Demonstra¢des Financeiras (MDF) —Portaria n.2 105/2011 de 14 de Margo;
° Cédigo de Contas (CC) — Portaria n.2 106/2011 de 14 de Mar¢o;

] NCRF-ESNL — Aviso n.2 6726-B/2011 de 14 de Margo;

) Normas Interpretativas (NI)

A adocdo da NCRF-ESNL ocorreu pela primeira vez em 2012, pelo que a data da transi¢do do referencial
contabilistico anterior (Plano de Contas das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social/Plano de -
Contas das Associagdes Mutualistas/Plano Oficial de Contas para Federag¢des Desportivas, Associagdes e @
Agrupamentos de Clubes) para este normativo é 1 de Janeiro de 2011, conforme o estabelecido no § 5

Adocgdo pela primeira vez da NCRF-ESNL.

Assim, a Entidade preparou o Balango de abertura de 1 de Janeiro de 2012 aplicando as disposi¢des

previstas na NCRF-ESNL. As DemonstracGes Financeiras de 2011 que foram preparadas e aprovadas, de

acordo com o referencial contabilistico em vigor naquela altura, foram alteradas de modo que haja

comparabilidade com as Demonstracdes Financeiras de 2011.

3 Principais Politicas Contabilisticas

As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaborag¢do das Demonstrag¢des
Financeiras foram as seguintes:

3.1 Bases de Apresentacdo

As Demonstrag¢des Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentagao das
Demonstragdes Financeiras (BADF)

3.1.1 Continuidade:

Com base na informac3o disponivel e as expectativas futuras, a Entidade continuara a operar no futuro
previsivel, assumindo ndo ha a intencdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir consideravelmente
o nivel das suas operac¢des. Para as Entidades do Sector Ndo Lucrativo, este pressuposto ndo
corresponde a um conceito econémico ou financeiro, mas sim a manutengdo da atividade de prestacdo
de servigcos ou a capacidade de cumprir os seus fins.

3.1.2 Regime do Acréscimo (periodizagdo econémica):

Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sao reconhecidos quando eles ocorram
(satisfeitas as defini¢cbes e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura conceptual,
independentemente do momento do pagamento ou do recebimento) sendo registados

23
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contabilisticamente e relatados nas demonstragées financeiras dos periodos com os quais se
relacionem. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e
gastos sdo registados respetivas contas das rubricas “Devedores e credores por acréscimos” e
“Diferimentos”.

3.1.3 Consisténcia de Apresentagdo

As Demonstragdes Financeiras estao consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da
apresentagdo quer dos movimentos contabilisticos que lhes d3o origem, exceto quando ocorrem
alteragGes significativas na natureza que, nesse caso, estdo devidamente identificadas e justificadas
neste Anexo. Desta forma é proporcionada informagao fidvel e mais relevante para os utentes.

3.1.4 Materialidade e Agregacao:

A relevancia da informagdo € afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade dependente da
quantificagdo da omissdo ou erro. A informagado é material se a sua omissdo ou inexatiddo influenciarem
as decisdes econdmicas tomadas por parte dos utentes com base nas demonstragdes financeiras
influenciarem. Itens que ndo sdo materialmente relevante para justificar a sua apresentagéo separada
nas demonstragdes financeiras podem ser materialmente relevante para que sejam discriminados nas
notas deste anexo.

3.1.5 Compensacdo

Devido a importancia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como os gastos e os
rendimentos, estes nao devem ser compensados.

3.1.6 Informacao Comparativa

Ainformacgdo comparativa deve ser divulgada, nas Demonstrag¢des Financeiras, com respeito ao periodo
anterior. Respeitando ao Principio da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas devem ser
levados a efeito de maneira consistente em toda a Entidade e ao longo do tempo e de maneira
consistente. Procedendo-se a alteragdes das politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas
pela reclassificagdo devem ser divulgadas, tendo em conta:

e Anatureza da reclassificacdo;

e Aguantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e

e Razdo para a reclassificagdo.

3.2 Politicas de Reconhecimento e Mensuragdo
3.2.1Ativos Fixos Tangiveis

Os “Ativos Fixos Tangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢do ou de produ¢do, deduzido
das depreciacdes e das perdas por imparidade acumuladas. O custo de aquisicdo ou produg¢ao
inicialmente registado, inclui o custo de compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades
necessarias para colocar os ativos na localizacdo e condigdo necessdrias para operarem da forma
pretendida e, se aplicivel, a estimativa inicial dos custos de desmantelamento e remogao dos ativos e
de restauracdo dos respetivos locais de instalagdo ou operagdo dos mesmos que a Entidade espera vir a
incorrer.

Os ativos que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu justo valor,
ao valor pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na contabilidade.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutengdo e reparacao dos ativos sdo registadas
como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que ndo sejam suscetiveis de gerar beneficios
econdmicos futuros adicionais

As depreciagdes sdo calculadas, assim que os bens estdo em condigdes de ser utilizado, pelo método da
linha reta/do saldo decrescente/das unidades de produgdo em conformidade com o periodo de vida ttil
estimado para cada grupo de bens.
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As taxas de depreciac3o utilizadas correspondem aos periodos de vida util estin
tabela abaixo:

Descricao Vida util estimada (anos)
Terrenos e recursos naturais 0%
Edificios e outras construcdes 5%
Equipamento basico 16.6%
Equipamento de transporte 20%
Equipamento biolégico 16.6%
Equipamento administrativo 16.6%
Outros Ativos fixos tangiveis 16.6%

A Entidade revé anualmente a vida (til de cada ativa, assim como o seu respetivo valor residual quando
este exista.

As mais ou menos valias provenientes da venda de ativos fixos tangiveis sdo determinadas pela
diferenca entre o valor de realiza¢do e a quantia escriturada na data de alienagéo, as sendo que se
encontra espelhadas na Demonstragdo dos Resultados nas rubricas “Outros rendimentos operacionais”
ou “QOutros gastos operacionais”.

3.2.2 Bens do patriménio histérico e cultural ~
v

Os “Bens do patrimdnio histérico e cultural” encontram-se valorizados pelo seu custo histérico. Os bens

que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu justo valor, ao valor \J

pelo qual estdo segurados ou ao valor pelo qual figuravam na contabilidade do dador.

0 justo valor é aplicavel aos bens, que inicialmente foram adquiridos a titulo oneroso, sejam (\g\

contabilizados pela primeira vez e seja impossivel estabelecer o seu custo histérico devido a perda
desses dados. Esta mensuragdo também efetuada para os bens cujo valor de transagdo carega de

relevincia devido ao tempo transcorrido desde a sua aquisicdo ou devido as circunstancias que a

rodearam.

As aquisicdes gratuitas tém como contrapartida a conta “Variagdes nos fundos patrimoniais”

As obras realizadas nestes bens sé sdo consideradas como ativos se e somente se gerarem aumento da
produtividade, de capacidade ou eficiéncia do bem ou ainda um acréscimo da sua vida util. Sempre que

estes acréscimos nio se verifiguem, estas manutencdes e reparagdes sdo registadas como gastos do
periodo.

Os bens que s3o incorporados nas instalagdes ou elementos com uma vida util diferente do resto do
bem. Estes tém um tratamento contabilistico diferente do bem o qual sdo incorporados, estando
registado numa conta com denominacdo adequada dentro do ativo. Sdo exemplo destas incorporagdes:
sistema de ar condicionado, iluminac8o, elevadores, sistemas de seguranga, sistemas de anti-incéndio.

Visto ndo ser passivel de se apreciar com o minimo de seguranga a vida util concreta destes bens, estes
ndo sdo deprecidveis. No entanto a entidade tem em conta a capacidade de gerarem beneficios
econdmicos futuros e 0s meios técnicos necessarios para a conservagao e manutengdo.

As incorporag0es a estes bens sdo deprecidveis, sendo calculadas assim que os bens estdao em condi¢es
de ser utilizado, pelo método da linha reta/do saldo decrescente/das unidades de produgdo em
conformidade com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos periodos de vida Gtil estimada.

3.2.3 Propriedades de Investimento

Incluem essencialmente edificios e outras construcdes detidos para obter rendimento e/ou valorizacdo
do capital. Estes ativos n3o se destinam a produgio de bens ou ao fornecimento de servigos. Também
nio se destinam a fins administrativos ou para venda no decurso da atividade corrente dos negdcios.

As “Propriedades de Investimento” sdo registadas pelo seu justo valor determinado por avaliagdo anual
efetuada por Entidade especializada independente. Sdo reconhecidas diretamente na Demonstragao
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dos Resultados; na rubrica “Aumentos/reducdes de justo valor”, as varia¢des no justo valor das
propriedades de investimento.

S6 apds o inicio da utilizagdo dos ativos qualificados como propriedades de investimento é que s3o
reconhecidos como tal. Estes sado registados pelo seu custo de aquisicdo ou de producdo na rubrica
“Propriedades de investimento em desenvolvimento” até a conclusao da construcdo ou promogio do
ativo.

Assim que terminar o referido periodo de construgdo ou promocdo a diferenca entre o custo de
construcdo e o justo valor é contabilizada como “Variagdo de valor das propriedades de investimento”,
gue tem reflexo direto na Demonstracdo dos Resultados.

As despesas com manutengdo, reparag¢do, seguros, Imposto Municipal sobre Imdveis, entre outros que
decorram da utilizagdo, sdo reconhecidas nas respetivas rubricas da Demonstra¢do dos Resultados. No
entanto as benfeitorias que se prevé gerarem beneficios econédmicos futuros acrescem ao valor das
Propriedades de Investimento.

3.2.4 Ativos Intangiveis

Os “Ativos Intangiveis” encontram-se registados ao custo de aquisi¢do, deduzido das amortizacdes e de
eventuais perdas por imparidade acumuladas. Sdo reconhecidos apenas quando for provavel que deles
advenham beneficios econédmicos futuros para a Entidade e que os mesmos possam ser mensurados
com fiabilidade.

Sdo registadas como gastos do periodo as “Despesas de investiga¢do” incorridas com novos
conhecimentos técnicos.

As despesas de desenvolvimento sdo capitalizadas sempre que a Entidade demonstre capacidade para
completar o seu desenvolvimento e dar inicio a sua comercializa¢do ou utilizacdo e para as quais seja
provavel gerar beneficios econdmicos futuros. Caso ndo sejam cumpridos estes critérios, sdo registados
como gastos do periodo. .
As amortizagBes sdo calculadas, assim que os ativos estejam em condic¢des de ser utilizado, pelo método
da linha reta/do saldo decrescente em conformidade com o periodo de vida (til estimado para cada
grupo de bens.

O valor residual de um “Ativo Intangivel” com vida Gtil finita deve ser assumido como sendo zero, exceto
se:

e Houver um compromisso de um terceiro de comprar o ativo no final da sua vida util, ou
e Houver um mercado ativo para este ativo, e

e  Seja provavel que tal mercado exista no final da sua vida util.

3.2.5 Investimentos financeiros

Sempre que a Entidade tenha uma influéncia significativa, em empresas associadas, ou exerca o
controlo nas decisdes financeiras e operacionais, os “Investimentos Financeiros” sdo registados pelo
Método da Equivaléncia Patrimonial (MEP). Geralmente traduz-se num investimento com uma
representacio entre 20% a 50% do capital de outra Entidade.

Pelo MEP as participacdes sdo registadas pelo custo de aquisi¢do, havendo a necessidade de ajustar
tendo em conta os resultados liquidos das empresas associadas ou participadas. Este ajuste é efetuado
por contrapartida de gastos ou rendimentos do periodo e pelos dividendos recebidos, liquido de perdas
por imparidade acumuladas.

Aquando da aquisicio da participagdo pode-se verificar um Goodwill, isto €, o excesso do custo de
aquisigdo face ao justo valor dos capitais préprios na percentagem detida, ou um Badwill (ou Negative
Goodwill) quando a diferenga seja negativa. O Goodwill encontra-se registado separadamente numa
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subconta prépria do investimento, sendo necessério, na data de Balango, efetudeud§ am_lﬂ!gaoptg; 5956 3 40
quanto a recuperabilidade do valor liquido do Goodwill, sendo reconhecida uma perda por imparidade, o(,\sk‘l(
se o valor deste exceder o seu valor recuperavel.

investimentos financeiros quando existam indicios de imparidade. Havendo é realizada uma avaliagao °
Se o custo de aquisicdo for inferior ao justo valor dos ativos liquidos da subsidiaria adquirida, a dlferen(;a/ LL 56 k[\

é reconhecida diretamente em resultados do periodo. O ganho ou perda na alienacdo de uma Entidade = \
inclui o valor contabilistico do Goodwill relativo a essa Entidade, exceto quando o negécio a que esse ""( f}
Goodwill esta afeto se mantenha a gerar beneficios para a Entidade. (

De acordo com a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro 12 — Imparidade de Ativos, o0 Goodwill ndo = }

& amortizado, estando sujeito, como referido, a testes anuais de imparidade. Estas perdas por
imparidade ndo sdo reversiveis.

3.2.7Instrumentos Financeiros

Os ativos e passivos financeiros sdo reconhecidos apenas e sé quando se tornam uma parte das
disposi¢des contratuais do instrumento.

Este ponto é aplicavel a todos “Instrumentos Financeiros” com excecdo:
¢ Investimentos em subsidiarias, associadas e empreendimentos conjuntos;

e  Direitos e obriga¢des no ambito de um plano de beneficios a empregados;
o Alteracgdes no risco segurado;
o Alteragdes na taxa de cimbio;
e Direitos decorrentes de um contrato de seguro exceto se o contrato de seguro resulte numa
perda para qualquer das partes em resultado dos termos contratuais que se relacionem com:
o Entrada em incumprimento de uma das partes;
o Locagdes, exceto se resultar perda para o locador ou locatario como resultado:
= Alteragdes no prego do bem locado;
= Altera¢des na taxa de cambio

= Entrada em incumprimento de uma das contrapartes

Clientes e outras contas a Receber

Os “Clientes” e as “Outras contas a receber” encontram-se registadas pelo seu custo estando deduzidas

no Balango das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para assim retratar o
valor realizavel liquido.

As “Perdas por Imparidade” sdo registadas na sequéncia de eventos ocorrido que apontem de forma
objetiva e quantificavel, através de informacdo recolhida, que o saldo em divida n&o serd recebido (total
ou parcialmente).Estas correspondem a diferenga entre o montante a receber e respetivo valor atual
dos fluxos de caixa futuros estimados, descontados a taxa de juro efetiva inicial, que sera nula quando
se perspetiva um recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas sao apresentadas no Balango como Ativo Corrente, no entanto nas situagdes em que a
sua maturidade é superior a doze meses da data de Balango, sdo exibidas como Ativos ndo Correntes.
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- Outros ativos e passivos financeiros

Os instrumentos financeiros cuja negociac3o ocorra em mercado liquido e regulamentado, sio
mensurados ao justo valor, sendo as variages reconhecidas deste por contrapartida de resultados do
periodo.

Os custos de transagdo s6 podem ser incluidos na mensuracdo inicial do ativo ou passivo financeiro,
quando mensurados ao custo menos perda por imparidade.

Caixa e Depésitos Bancarios

A rubrica “Caixa e depdsitos bancarios” inclui caixa e depdsitos bancarios de curto prazo que possam ser
imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutuagées de valor.

Fornecedores e gutras contas a pagar

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outras contas a pagar” sdo contabilizadas pelo seu valor
nominal.

3.2.8Fundos Patrimoniais

A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apds dedugdo dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais” sdo compostos por:

e fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;
e fundos acumulados e outros excedentes;
e subsidios, doactes e legados que o governo ou outro instituidor ou a norma legal aplicavel a cada

entidade estabelegam que sejam de incorporar no mesmo

3.2.10 Financiamentos Obtidos

Empréstimos obtidos

Os “Empréstimo Obtidos” encontram-se registados, no passivo, pelo valor nominal liquido dos custos
com a concessdo desses empréstimos. Os “Encargos Financeiros” sdo reconhecidos como gastos do
periodo, constando na Demonstragdo dos Resultados na rubrica “Juros e gastos similares suportados”.
E/ou

Os “Encargos Financeiros” de “Empréstimos Obtidos” relacionados com a aquisi¢do, construgdo ou
producdo de “Investimentos” sdo capitalizados, sendo parte integrante do custo do ativo. A
capitaliza¢dio destes encargos sé inicia quando comegam a ser incorridos dispéndios com o ativo e
prolongam-se enquanto estiverem em curso as atividades indispensaveis a preparac¢do do ativo para o
seu uso ou venda. A capitalizacdo cessa quando todas as atividades necessarias para preparar o ativo
para o seu uso venda estejam concluidas. Ha suspensdo da capitalizagdo durante periodos extensos em
que o desenvolvimento das atividades acima referidas seja interrompido. Rendimentos que advenham
dos empréstimos obtidos antecipadamente relacionados com um investimento especifico sdo deduzidos
aos encargos financeiros elegiveis para capitaliza¢do.

Locacdes

Os contratos de locagdes (leasing) sdo classificados como:
e Locagdes financeiras quando por intermédio deles sdo transferidos, de forma substancial, todos

0s riscos e vantagens inerentes a posse do ativo sob o qual o contrato é realizado; ou

e LocagBes operacionais quando ndo ocorram as circunsténcias das locagGes financeiras.

De referir que as locacdes estdo classificadas de acordo com a caracteristica qualitativa da “Substancia
sobre a forma”, isto é, a substancia econdmica sobre a forma do contrato.
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contabilizados pelo método financeiro, sendo o seu reconhecimento e depreciacd 256 375, 405 :
encontra referido no ponto 3.2.1. das Polmcas Contablllstlcas J S
sempre o pressuposto subjacente do Regime do Acréscimo. Por sua vez os custos dlretos iniciais sdo
acrescidos ao valor do ativo (poe exemplo: custos de negociag3o e de garantia). "\‘ =

N3o havendo certeza razoavel que se obtenha a propriedade, no final do prazo de locagdo, o ativo é
depreciado durante o prazo da locagdo ou a sua vida util, o que for mais curto.

Tratando-se de uma locagdo operacional as rendas sdo reconhecidas como gasto do penodo
de “Fornecimentos e Servi¢os Externos”. /

3.2.11 Estado e Outros Entes Publicos

O imposto sobre o rendimento do periodo corresponde ao imposto a pagar. Este, inclui as tributagdes
auténomas.

Nos termos do n.2 1 do art.2 10 do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (CIRC)"
estdo isentos de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC):

a) As pessoas coletivas de utilidade publica administrativa;

b) As instituicdes particulares de solidariedade social e Entidades anexas, bem como as pessoas
coletivas aquelas legalmente equiparadas;

c) As pessoas coletivas de mera utilidade publica que prossigam, exclusiva ou predominantemente,
fins cientificos ou culturais, de caridade, assisténcia, beneficéncia, solidariedade social ou defesa do
meio ambiente.”

No entanto o n.2 3 do referido artigo menciona que:

“Aisencdo prevista no n.2 1 ndo abrange os rendimentos empresariais derivados do exercicio das
atividades comerciais ou industriais desenvolvidas fora do ambito dos fins estatutarios, bem como os
rendimentos de titulos ao portador, ndo registados nem depositados, nos termos da legislagdo em vigor,
e é condicionada a observancia continuada dos seguintes requisitos:

a) Exercicio efetivo, a titulo exclusivo ou predominante, de atividades dirigidas a prossecucdo dos fins
que justificaram o respetivo reconhecimento da qualidade de utilidade publica ou dos fins que
justificaram a isencdo consoante se trate, respetivamente, de Entidades previstas nas alineas a) e b) ou
naalineac)don.2 1;

b) Afetacao aos fins referidos na alinea anterior de, pelo menos, 50% do rendimento global liquido que
seria sujeito a tributagdo nos termos gerais, até ao fim do 4.2 periodo de tributagdo posterior aguele em
que tenha sido obtido, salvo em caso de justo impedimento no cumprimento do prazo de afetagdo,
notificado ao diretor -geral dos impostos, acompanhado da respetiva fundamentagdo escrita, até ao
ultimo dia util do 1.2 més subsequente ao termo do referido prazo;

¢) Inexisténcia de qualquer interesse direto ou indireto dos membros dos 6rgios estatutarios, por si

mesmos ou por interposta pessoa, nos resultados da exploragdo das atividades econémicas por elas
prosseguidas.”

Assim, os rendimentos previstos no n.2 3 do art.2 10 encontram-se sujeitos a IRC a taxa de 21,5% sobre a
matéria coletavel nos termos do n.2 5 do art.2 87. Acresce ao valor da coleta de IRC apurado, a
tributacdo auténoma sobre os encargos e as taxas previstas no artigo 882 do CIRC.

As declaraces fiscais estdo sujeitas a revisdo e correcdo, de acordo com a legislacdo em vigor, durante
um periodo de quatro anos (dez anos para a Seguranga Social, até 2000, inclusive, e cinco anos a partir
de 2001), exceto quando estejam em curso inspe¢des, reclamagdes ou impugnagdes. Nestes casos, e
dependendo das circunstancias, os prazos sdo alargados ou suspensos. Ou seja, as declaragdes fiscais da
Entidade dos anos de 2009 a 2012 ainda poderdo estar sujeitas a revisao.
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4 Ativos fixos tangiveis

QOutros Ativos Fixos Tangiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciacbes acumuladas, a reconciliagdo da quantia escriturada no
inicio e no fim do periodo de 2024, mostrando as adigbes, os abates e alienages, as depreciacdes e
outras alteracées, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

2024
Descrigdo Saldo inicial Aquisigdes / Abates Transferéncias | Revalorizagtes Saldo final
Dotagbes
Custo
Terrenos e recursos naturais 470.565,47 0,00
Edificios e outras 1.638.822,21 1.580.052,67
construgdes
Equipamento basico 605.624,66 559.438,94
Equipamento de transporte 747.699,68 459.714,67
Equipamento administrativo 150.164,28 113.183,88
QOutros Ativos fixos tangiveis 106.610,49 21.591,98
Total 3.323.877,05 0,00 0,00 0,00 0,00 2.733.982,14
5 Ativos intangiveis
Outros Ativos Intangiveis
A quantia escriturada bruta, as amortizagdes acumuladas, a reconciliagdo da quantia escriturada no
inicio e no fim dos periodos de 2014, mostrando as adi¢des, os abates e alienag¢des, as amortiza¢des e
outras alteracdes, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:
Descri¢do Saldo inicial Aquisictes / Abates Transferéncias | Revalorizagbes Saldo final
Dotagdes
Custo
Outros Ativos intangiveis 26.703,15 26.703,15
Total 26.703,15 0,00 0,00 0,00 0,00 26.703,15
Deprecia¢des acumuladas
Outros Ativos intangiveis 25.253,14 25.253,14
Total 25.253,14 0,00 0,00 0,00 0,00 25.253,14
6 Custos de empréstimos obtidos
Os encargos financeiros relacionados com empréstimos obtidos sdo usualmente reconhecidos como
gastos a medida que sdo incorridos.
2024 2023
Descri¢do Corrente N3o Corrente Total Corrente N3o Corrente Total
Empréstimos Bancdrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locagdes Financeiras 932,69 0,00 932,69 2.150,45 0,00 2.150,45
Outros Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 932,69 0,00 932,69 2.150,45 0,00 0,00
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8 Rendimentos e gastos

Para os periodos de 2024 e 2023 foram reconhecidos os seguintes Réditos:

Descri¢io | 2024 2023
Prestacdo de Servigos
Mensalidades 287.758,83 286.026,95
Total 287.818,83 286.026,95

12 Beneficios dos empregados

O nimero médio de pessoas ao servico da Entidade em 31/12/2013 foi de “80” e em 31/12/2024 foi de <
”80”.
Os gastos que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

Descri¢do 2024 2023
Remuneragdes ao pessoal 1.325.779,22 1.243.819,90
IndemnizagOes 2.300,00 624,35
Encargos sobre as Remunerac¢des 286.018,93 247.990,53
Seguros de Acidentes no Trabalho e Doencgas 29.364,87 31.882,40 b
Profissionais (6\
Outros Gastos com o Pessoal 0,00 315,00 N
Total| 1.643.463,02| 1.524.632,18
15 Divulgacdes exigidas por outros diplomas legais

A Entidade ndo apresenta dividas ao Estado em situa¢io de mora, nos termos do Decreto-Lei 534/80, de
7 de Novembro.

Dando cumprimento ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91, de 17 de Outubro, informa-se que a
situa¢do da Entidade perante a Seguranga Social se encontra regularizada, dentro dos prazos legalmente

estipulados.

16 Outras divulgacoes

De forma a uma melhor compreensao das restantes demonstracdes financeiras, sdo divulgadas as
seguintes informacdes.

16.1 Investimentos Financeiros

Nos periodos de 2024 e 2023, a Entidade detinha os seguintes “Investimentos Financeiros”:

Descri¢do 2024 2023
Investimentos noutras empresas 0,00 0,00
Outros investimentos financeiros 1.711,74 1.711,74
Perdas por Imparidade Acumuladas 0,00 0,00
Total 1.711,74 1.711,74

31
Relatério de Atividades e contas 2024



.
»

. cercifeira

16.3 Clientes
Para os periodos de 2024 e 2023 a rubrica “Clientes” encontra-se desagregada da seguinte for:
Descri&o | 2024 | 2023
Clientes e Utentes ¢/c
Clientes -40.860,89 -36.132,89
Total -40.860,89 -35.132,89

16.4 Outras contas a receber

A rubrica “Outras contas a receber” tinha, em 31 de Dezembro de 2024 e 2023, a seguinte
decomposicao:

Descri¢do 2024 2023

Remuneragdes a pagar ao pessoal 0,00 0,00
Adiantamentos ao pessoal 0,00 0,00
Adiantamentos a Fornecedores de Investimentos 0,00 0,00
Devedores por acréscimos de rendimentos 0,00 0,00
Outras operagdes -1.443,54 -5.248,27
Outros Devedores -14.301,00 -20.021,00
Perdas por Imparidade 0,00 0,00

Total -15.744,54 -25.269,27

16.5 Diferimentos

Em 31 de Dezembro de 2024 e 2023, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes saldos:
Descricdo [ 2024 | 2023
Gastos a Reconhecer

198.270,83 202.183,48
Total 198.270,83 202.183,48
Rendimentos a Reconhecer
709.311,09 854.753,77
Total 709.311,09 854.753,77

16.7 Caixa e Dep6sitos Bancdrios

A rubrica de “Caixa e Depdsitos Bancérios”, a 31 de Dezembro de 2024 e 2023, encontrava-se com 0s
seguinte saldo:

Descricdo 2024 2023
Caixa 57,62 123,93
Depositos a ordem 189.734,59 358.800,38
Depdsitos a prazo 0,00 0,00
Total 189.792,21 358.924,31
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16.8 Fundos Patrimoniais
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Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagdes: (L OO I~
Descricdo Saldo Inicial Aumentos Diminuigdes| Saldo Final I 30 [, [‘
Fundos 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00
 Reservas 97.034,85 0,00 0,00 97.034,85 @
Resultados transitados 721.487,91 0,00 -26.968,48 694.519,43
Excedentes de revalorizagao 216.055,07 0,00 0,00 216.055,07 /
Outras variagdes nos fundos patrimoniais 63.690,00 0,00 -1.092,63
Total 1.113.267,83 0,00 -28.061,11
16.9 Fornecedores
O saldo da rubrica de “Fornecedores” ¢é discriminado da seguinte forma:
Descricdo 2024 2023
Fornecedores ¢/c 40.860,89 35.132,89
Fornecedores titulos a pagar 0,00 0,00
Total 40.860,89 35.132,89
16.10 Estado e Outros Entes Publicos
Arubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esta dividida da seguinte forma:
Descricio | 2024 | 2023
Ativo Al
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas 0,00 0,00 {m Y
Coletivas (IRC)
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 0,00 0,00
Outros Impostos e Taxas 0,00 0,00
- Total 0,00 0,00
Passivo
Imposto sobre 0 Rendimentos das Pessoas 0,00 0,00
Coletivas (IRC)
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 13.766,94 12.189,75
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas 0,00 0,00
Singulares (IRS)
Seguranga Social 64.945,54 51.566,85
Outros Impostos e Taxas 0,00 0,00
Total 78.712,48 63.756,60
16.11 Outras Contas a Pagar
Arubrica “Outras contas a pagar” desdobra-se da seguinte forma:
Descrigdo 2024 2023
Ndo Corrente Corrente N3o Corrente Corrente
Pessoal
Remuneracdes a pagar 0,00 0,00
Outras operagdes 1.443,54 5.248,27
Fornecedores de Investimentos 6.347,52 735,44
Credores por acréscimo de gastos 0,00 0,00
Outros credores 14.301,00 20.021,00
Total 0,00 22.092,06 0,00 26.004,71
33

Relatério de Atividades e contas 2024



", cercifeira

16.13

Subsidios, doagOes e legados a exploracdo

A Entidade reconheceu, nos periodos de 2024 e 2023, os seguintes subsidio:

16.14

Descricdo 2024 2023
Subsidios do Estado e outros entes publicos 1.810.009,25 1.681.585,92
Subsidios de outras entidades 477.090,61 100.718,48
Total 2.287.099,86 1.782.304,40

Fornecimentos e servicos externos

Areparti¢do dos “Fornecimentos e servigos externos” nos periodos findos em 31 de Dezembro de 2024
e de 2023, foi a seguinte:

16.15

Descricdo 2024 2023
Servigos especializados 206.489,48 213.895,09
Materiais 7.982,56 8.329,71
Energia e fluidos 96.735,39 93.054,80
Deslocacgdes, estadas e transportes 2.694,95 593,99
Servicos diversos 98.103,07 140.356,18
Total 412.005,45 456.229,77

Outros rendimentos e ganhos

A rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” encontra-se dividida da seguinte forma:

16.16

Descricdo 2024 2023
Rendimentos Suplementares 179.213,54 179.556,75
Outros rendimentos e ganhos 16.664,27 33.474,79
~_ Total 195.877,81 213.031,54

Outros gastos e perdas
A rubrica de “Outros gastos e perdas” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descri¢do 2024 2023
Impostos 69,93 122,02
Gastos e perdas nos restantes ativos financeiros 0,00 4.209,89
Gastos e perdas investimentos ndo financeiros 130.078,97 150.016,35
QOutros Gastos e Perdas 496.341,86 98.604,17
Total 626.490,76 252.952,43

16.17

Nos periodos de 2024 e 2023 foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentos relacionados com

Resultados Financeiros

juros e similares:

Descrigio 2024 | 2023
Juros e gastos similares suportados
Juros suportados 3.298,31 180,05
Diferencgas de cambio desfavoraveis 0,00 0,00
Outros gastos e perdas de financiamento 6.887,67 10.102,12
Total 10.185,98 10.282,17
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros obtidos 60,00 0,00
Dividendos obtidos 0,00 0,00
Outros Rendimentos similares 0,00 0,00
Total 60,00 0,00
Resultados Financeiros -10.125,98 -10.282,17

Relatério de Atividades e contas 2024
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16.18 Acontecimentos ap6s data de Balanco

CERCIFEIRA

de Cidad3os Inadaptados da Feir

NIF: 501 095 535

Cooperativa para a Educagao e Reab}

Rua Dr. Santos Carneiro, 4

4520-221 Santa Maria da Feira
Tel: 256 374 '11’2  Fax; 256 375 405

N3o sdo conhecidos 3 data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas Demonstrag

Financeiras de 31 de Dezembro de 2024.

Apds o encerramento do periodo, e até a elaboragdo do presente anexo, ndo se registaram outros factds suscetlvels CL’

de modificar a situagdo relevada nas contas.

As demonstragdes financeiras para o periodo findo em 31 de Dezembro de 2024 foram aprovadas pela Direc¢do,

Conselho Fiscal e em Assembleia Geral de 27 de marco de 2025.

CERCIFEIRA

DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

AFORES EM S

Q\ /{@4

o

N

/ { B(Q"j‘ )
RUBRICAS HOIS ARl / ‘ Cf
2024 2023\
Fluxos de caixa das atividades operacionais - método direto '/
Recebimentos de clientes 298.985,08 285.453,33 ( /
Pagamentos de Apoios 0,00 0,00 3 a3
Pagamentos a fornecedores -354.946,09 -376.662,93
Pagamentos ao pessoal -197.682,32 -197.682,32
Caixa gerada pelas operagdes -253.643,33 -288.891,92
0,00 0,00
Outros recebimentos/pagamentos 227.194,57 103.009,57
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) -26.448,76 -185.882,35
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Investimentos financeiros 1.711,74 1.711,74
Qutros ativos 0,00 0,00
Subsidios ao investimento 7.092,63 6.719,84
Juros e rendimentos similares 0,00 0,00
Dividendos
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) 8.804,37 8.431,58
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Realizagbes de capital e de outros instrumentos de capital proprio 0,00 0,00
Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Doacles 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 6.887,67 8.318,67
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Redugdes de capital e de outros instrumentos de capital préprio 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) 6.887,67 8.318,67
Variagdo de caixa e seus equivalentes {1+2+3)
Efeito das diferencas de cdmbio -10.756,72 -169.132,10
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 189.792,21 358.924,31
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 179.035,49 189.792,21
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CERCIFEIRA
Balanco individual em 31 de Dezembro de 2024

Valores em Euros

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS 31-12-2024 | 31-12-2023
ACTIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 806.337,60 787.226,63
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Ativos intangiveis 1.450,01 1.619,91
Ativos bioldgicos 0,00 0,00
Investimentos financeiros 1.711,74 1.711,74
809.499,35| 790.558,28
Ativo corrente
Clientes 7.116,73 6.448,06
Adiantamentos a fornecedores 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 0,00 0,00
Outras contas a receber- 709.311,09 854.753,77
Diferimentos v 0,00 0,00
Ativos financeiros detidos para negociagao 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos ndo correntes detidas para venda 0,00 0,00
Caixa e depdsitos bancarios 179.035,49| 189.792,21
895.463,31 | 1.050.994,04
Total do ativo 1.704.962,66 | 1.841.552,32 |
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital préprio 15.000,00 15.000,00
Reservas legais 97.034,85 97.034,85
Outras reservas 216.055,07 216.055,07
Resultados transitados 694.519,43 721.487,91
Subsidios ao Investimento 62.597,46 63.690,00
1.085.206,81 | 1.113.267,83
Resultado liquido do periodo 3.319,41 -26.968,48
Interesses minoritarios 0,00 0,00
Total do capital préprio 1.088.526,22 | 1.086.299,35
Passivo
Passivo ndo corrente 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 298.592,24 454.179,91
Qutras contas a pagar 0,00 0,00 |
298.592,24 | 454.179,91
Passivo corrente
Fornecedores 40.860,89 35.132,89
Adiantamentos de clientes 0,00 0,00
Estado e outros entes publicos 78.712,48 63.756,60
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Outras contas a pagar 198.270,83 202.183,48
Diferimentos 0,00 0,00
Passivos financeiros detidos para negociacao 0,00 0,00
Outros passivos correntes 0,00 0,00
317.844,20| 301.072,97
Total do passivo 616.436,44 755.252,88
Total do capital préprio e do passivo 1.704.962,66 | 1.841.552,23
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CERCIFEIRA
Demonstragdo individual dos resultados por naturezas
Periodo findo em 31 de Dezembro de 2024

CERCIFEIRA

Cooperativa para a Educagao e Ret

de Cidad3os Inadaptados da Feiga| C

NIF: 501 095 535

Rua Dr. Santos Carneiro, 4 '\
4520-221 Santa Maria da Feira

Tel: 256 374 4721 frax: 256 37

o2

5,405/

4 #a :)
Valores em Eu% N
£ AEN L)

NOTAS PERIODOS B
RENDIMENTOS E GASTOS 31.12.2028 | 31122023
Vendas e servigos prestados 287.758,83 290.035,0
Subsidios a exploragao 2.287.099,86 | 1.782/30440--x{ |
Ganhos/perdas imputados de subsidiarias, associados empreendimentos 0,00 0,0
Variagdo nos inventarios da produgdo 0,00 0
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0, /
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,08}
Fornecimentos e servigos externos -412.005,45 -456.229,7_7)
Gastos com o pessoal 1.643.463,02 | 1.524.632,18
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Provisdes (aumentos/reducbes) 0,00 0,00
Imparidade de investimentos ndo depreciaveis/amortizaveis 0,00 0,00
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 195.877,81| 213.031,54
Outros gastos e perdas -626.490,76 | -252.952,43
Resultado antes de depreciagOes, gastos de financiamento e impostos 88.777,27 51.556,57
Gastos/reverstes de deprecia¢do e de amortizagdo -75.331,88 -68.242,88
Imparidade de investimentos depreciaveis/amortizaveis perdas/reversdes 0,00 0,00
Resultado operacional {(antes de gastos de financiamento e impostos) 13.445,39 -16.686,31
Juros e rendimentos similares obtidos 60,00 0,00
Juros e gastos similares suportados -10.185,98 -10.282,17
Resultado antes de impostos 3.319,41 -26.968,48
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 3.319,41 -26.968,48
37
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Gastos 2023 2024 % 2023/2024 saldo
Fornecimento e servigos ékternos 456.229,77 € 412.005,45 € 14,9% -9,7% -44.224,32 €
Gastos com Pessoal 1.524.632,18 € 1.643.463,02 € 59,4% 7,8% 118.830,84 €
Gastos DEP amortizacdo 68.242,88 € 75.331,88 € 2,7% 10,4% 7.089,00 €
Bolsas e Graffiti cliéntes 252.952,43 € 51.829,00 € 1,9% -79,5% -201.123,43 €
outros gastos (;, perdas 10.282,17 € 584.847,74 € 21,1% 100,0% 574.565,57 €

TOTAL 2.312.339,43 € 2.767.477,09 € 100,00% 19,7%

rendimentos 2023 2024 % 2023/2024 saldo

vendas e prestac¢Ges de servigos 290.035,01 € 287.758,83 € 10,4% -0,8% -2.276,18 €
subsidios 1.770.304,40 € 2.287.099,86 € 82,5% 29,2% 516.795,46 €
outros rendimentos 212.858,75 € 195.937,81 € 7,1% -7,9% -16.920,94 €

TOTAL * 2.273.198,16 € 2.770.796,50 € 100,00% 21,9%

saldo -39.141,27 € 3.319,41 €

Gastos Orgamento 2024 Real 2024 % Or¢camento Real
fornecimento e servigos externos 520.184,90 € 412.005,45 € 14,9% -20,8%
gastos com Pessoal 1.584.775,38 € 1.643.463,02 € 59,4% 3,7%
bolsas e Graffiti clientes 64.475,36 € 51.829,00 € 1,9% -19,6%
depreciagdo e gastos 267.782,46 € 75.331,88 € 2,7% -71,9%
gastos suportados 28.705,04 € 584.847,74 € 21,1% 1937,4%

TOTAL 2.465.923,14 € 2.767.477,09 € 100,0% 12,2%

Rendimentos Orgamento 2024 Real 2024 % Orgamento Real

vendas e prestacdes de servigos 284.624,58 € 287.758,83 € 10,4% 1,1%
subsidios 1.949.339,28 € 2.287.099,86 € 82,5% 17,3%
rendimentos obtidos 231.959,28 € 195.937,81 € 7,1% -15,5%

TOTAL 2.465.923,14 € 2.770.796,50 € 100,0% 12,4%

SALDO 0,00 € 3.319,41 €
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16.19 Outras informacdes
Programa Nacional de Financiamento de projetos pelo INR IP

Identificacdo do projeto: Cercifeira

N¢ Projeto: 167/2024

C
Cooperativa pa,rsar\;%chgglgé Rest
de Cidadgos Inadaptados da Feira
NIF: 501 095 535
Rua Dr. Santos Carneiro, 4
4520-221 Santa Maria da Feira

Tel: 256 374 AQ_;;FQXQSES*WS 405

Lrled{o.
CeHh)

: \
;\‘\_‘lfﬁ

Nome do projeto: Sou do CACI e trabalho aqui
Data de inicio: 01/06/2024

Data de fim: 31/12/2024

Custo total de execucdo do projeto: 2.707,88 €
Valor apoio financeiro INR IP: 2.577,71 €

Pretendeu-se abrir portas para clientes do CACI para pudessem mostrar as suas qualidades no mundo
laboral fora da institui¢do, tendo sido o objetivo de criar quatro lugares para a realizagdo de ASU, dando
cumprimento as linhas orientadoras da Portaria n2 70/2021 de 26 de margo.

O projeto consistia na sensibilizagdo e captagdo de empresas com responsabilidade social, que
valorizassem o trabalho realizado por uma pessoa com deficiéncia, mas que precisassem de algum apoio
técnico para este efeito e que também ndo queiram de imediato assumir um vinculo laboral fixo com
uma pessoa com deficiéncia.

A ideia do projeto era que as empresas pudessem fazer esta experiéncia com a seguranca de serem
acompanhadas por um especialista de reabilitacdo e que ndo tivessem quaisquer encargos nem
obrigacdes, portanto eram convidadas de fazer a experiéncia sem compromisso, dando simplesmente
uma oportunidade a uma pessoa com deficiéncia.

Para que isto pudesse acontecer, 0 pagamento das compensagdes monetarias a pagar pela realizagdo
das Atividades Socialmente Uteis, indexadas ao IAS, foram suportadas durante 6 meses pelo projeto e
nio pelas empresas parceiras, com o objetivo de convencer os responsaveis com a eficiéncia do
trabalho realizado por uma pessoa com deficiéncia na sua empresa.

Em conformidade com a Portaria n2 70/2021 de 26 de margo, do Ministério de Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social, que reguia o funcionamento da valéncia CACI e as Atividades Socialmente Uteis em
entidades externas a institui¢do, o parceiro Restaurante Boteko proporcionava o almogo gratuitamente
a participante do projeto, nas situagdes da empresa Protegdo e Seguranca e da Loja Modelo Continente,
os participantes levavam marmitas ao local da realizacdo das ASU (as familias recebiam 3,80€/dia como
subsidio de alimentagdo da verba do projeto e beneficiaram ainda de uma redugédo da mensalidade na
instituicdo), na situacdo do Supermercado Delicias o horario do participante foi adaptado de forma a
que pudesse almogar na instituicdo.
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Programa Nacional de Financiamento de projetos pelo INRIP

Identificagdo do projeto:

Cercifeira N2 Projeto:

142/2024

Nome do projeto: Era assim...no tempo dos
dinossauros!

Data de inicio: 17/06/2024

Data de fim: 16/09/2024

Custo total de execugdo do projeto:
2.424,33 € Valor apoio financeiro INR IP:
2.241,55€

“Era assim... no tempo dos dinossauros!!!”, foi um projeto que envolveu estadia (alojamento e
alimentacdo) fora de casa/instituigdo, idas a praia, realizacdo de visitas a zonas turisticas,
museu e parque tematico, realizagdo de workshop artistico e realizacdo de exposi¢do na
comunidade. O projeto teve 4 fases de execugdo, decorrendo no periodo previsto de 17 de
Junho de 2024 a 16 de Setembro de 2024. A primeira, dizia respeito a periodo de planeamento
e compra de uma maquina fotografica de Camara Analdgica e rolos de fotografia (17 a 21 de
Junho de 2024); a segunda incluiu uma estadia de 3 dias na Pousada da Juventude da Areia
Branca na Lourinh3 (de 26 a 28 de Junho de 2024), usufruindo desta praia e realizando visita
ao Dino Parque da Lourinha e visita guiada a Casa-Estudio Carlos Relvas, na Golegd, com
captacio de fotografias de todas as atividades e estadia pelos préprios clientes; o terceiro
momento, decorreu de 24 a 26 de Julho de 2024 com a realizagdo de workshop de captagdo e
revelagdo manual das fotografias captadas ao longo de todo o projeto; por tltimo foi
organizada e divulgada a realizagdo da exposicdo destas fotografias, decorrendo na Biblioteca
Municipal de Santa Maria da Feira, entre os dias 13 a 16 de Setembro de 2024.

Santa Maria da Feira, 27 de margo de 2025
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Orgios sociais do quadriénio 2022-2025

Presidente:
Vice-Presidente:
Tesoureiro:
Vogal:
Secretdria:

Presidente:
Vice-Presidente:
Secretario:

Presidente:
Vogal:
Vogal:

Relatério de Atividades e contas 2024

—CERCIFEIRA

Cooperativa para a Educag#o e Reabflitacio

de Cidadzos Inadaptados da Feira,
NIF: 501 095 535

Rua.Dr. Santos Camneiro, 4

4520-221 Santa Maria da Feira

Tel: 256 374 472 - Fax: 256 375 40

Direcdo
Rocco Di Bernardo —n21314
Jodo Carlos Marques Higino Oliveira —n?
lva Rafaela Costa Pinto —n2 1618
Carla Patricia Costa Loureiro —n2 1498
Mesa da Assembleia
André Soares Pinho —n2 1534
Miguel Alberto Lemos S. Martinho — 1598
Marta Sofia de Lima Sa - 1663
Conselho fiscal
Antdnio Augusto Farias da Silva —n2 13

Fernando Alves da Silva—n2 1519
Manuel Sousa Baltarejo — n2 43
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